		Marmara Üniversitesi Hizmet ve Danışmanlık Sözleşmesi

MARMARA ÜNİVERSİTESİ
HİZMET VE DANIŞMANLIK SÖZLEŞMESİ

MADDE 1- TANIMLAR:

KURUM/KURULUŞ	:Hizmeti almak için Marmara Üniversitesi’ne başvuran firma/şirket, vakıf, dernek, birlik gibi kamu ve özel hukuk tüzel kişileridir. (LÜTFEN BELİRTİNİZ)
ÜNİVERSİTE	: Marmara Üniversitesi
PROJE SORUMLUSU	:	Kurum/Kuruluş’un yürütülmesi amacıyla başvurduğu projeyi yürütüp sonlandıracak olan üniversite öğretim elemanıdır. (LÜTFEN BELİRTİNİZ)
YETKİLİ BİRİM	:	Marmara Üniversitesi Üniversite Sanayi İş Birliği Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi
YETKİLİ BİRİM SORUMLUSU	:	Prof. Dr. Ümit Süleyman ŞEHİRLİ, Üniversite Sanayi İş Birliği Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü
			

MADDE 2- TARAFLAR:
İşbu sözleşme ……………………………… adresinde bulunan ……………………………………….. (Kurum/Kuruluş) ile Marmara Üniversitesi Üniversite-Sanayi İşbirliği Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Prof. Dr. Ümit Süleyman ŞEHİRLİ ve ………………………….. Bölümü Öğretim Elemanı ……………………. tarafından imzalanmıştır. 

MADDE 3-PROJE ADI ve ÖZETİ:
[bookmark: Proje_Adi_Ozeti]Çalışmanın Ar-Ge, Yenilik ve Tasarım İçeriğini En Az 160 Kelime ile Açıklayınız.

	
MADDE 4- İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KONUNUN TÜRÜ:(En az bir tanesi işaretlenecektir.)
	|_|	Projeye Danışmanlık (Destek Programı: Program kısa adı ve kodu belirtilmelidir)
	|_|	Yurtiçi/Yurt Dışı Proje Teşvik- Destek Programları Başvurusu Hazırlanması
	|_|	Diğer_____________________________________________________________________


MADDE 5- SÖZLEŞMENİN KAPSAMI:
İşbu sözleşmenin kapsamı, Madde 3 ve 4’de belirtilen proje çalışmalarına ilişkin tarafların hak ve yükümlülüklerinin belirlenmesinden ibarettir.


MADDE 6- PROJENİN YÜRÜTÜLECEĞİ YERLER:
1. 
2. 

MADDE 7- PROJEDE GÖREV ALACAK ÖĞRETİM ELEMANLARI VE KATKI SÜRELERİ:
Marmara Üniversitesi’nden Projede görev alacak öğretim elemanları:
	Adı Unvanı
	Ait olduğu Birim
	Projedeki görevi 
(sorumlu, yürütücü,
araştırmacı, tekniker, v.b.)
	Proje için harcayacağı zaman (Gün/hafta veya Saat/gün)







MADDE 8- PROJE SÖZLEŞMESİNİN SÜRESİ:
İşbu proje sözleşmesinin başlangıç tarihi ____ / ____ / ________olmak üzere proje sözleşmesinin süresi________(yazı ile) ay/yıl olup, ____ / ____ / ________ tarihinde herhangi bir ihbar veya bildirime gerek olmaksızın kendiliğinden sona erecektir. Sözleşmesi süresiyle ilgili başka bilgi olması durumunda burada belirtilmelidir.
 İşbu sözleşmenin 11. maddesi hükümleri, sözleşmenin sona ermesinden sonra da yürürlükte olmaya devam edecektir. Bu süre sözleşmenin 18. maddesine uygun olarak tarafların yazılı olarak yapacakları hüküm değişikliği ile işin gelişme durumuna uygun olarak uzatılıp kısaltılabilir. Projede kullanılan cihazların arızalanması sonucu bir aydan fazla süren tamirat süreleri sözleşmede belirlenen proje süresine eklenecektir.

MADDE 9- PROJENİN İŞLEYİŞİ:
Kurum/Kuruluş projenin yürütülmesi için gerekli koşulları sağlayacağını, ön bilgi ve dokümantasyonu temin edeceğini taahhüt eder. 

MADDE 10- ULAŞIM VE KONAKLAMA İHTİYACININ KARŞILANMASI:
Proje süresince, çalışmaların Üniversite haricinde yapılacak kısımları için gerekli ulaşım aracı ihtiyacı ve her türlü konaklama ve ulaşım masrafı Kurum/Kuruluş tarafından karşılanacaktır.

MADDE 11- FİKRİ MÜLKİYET HAKLARI (FMH):
İşbu sözleşme kapsamında kullanılan taraflara ait mevcut bilgi, uzmanlık bilgisi (know-how), belge, dokümantasyon ve/veya yöntem üzerindeki tüm fikri haklar tarafların kendilerine aittir. 
Ancak sözleşmenin ifası sırasında ÜNİVERSİTE'nin ve Öğretim Elemanlarının katkısı ile ortaya çıkacak buluş(lar) üzerindeki patent, faydalı model, tasarım ve her türlü fikri ve sınai mülkiyet haklarına ilişkin düzenlemeler tarafların karşılıklı mutabakatı ile belirlenecektir. Taraflar, fikri ve sınai haklar üzerindeki hak sahipliklerini ve bunların kullanım hak ve biçimlerini düzenleyen  ayrı bir sözleşme yapabilirler. Söz konusu sözleşme hükümleri 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu ve bu Kanuna dayalı hazırlanan "Çalışan Buluşlarına, Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen Buluşlara ve Kamu Destekli Projelerde Ortaya Çıkan Buluşlara Dair Yönetmelik" hükümlerine aykırı olamaz.

İş bu sözleşmeye dayalı olarak çalışan, bir hizmet buluşu ve/veya fikri ve sınai mülkiyet haklarına konu olacak herhangi bir fikri ürün gerçekleştirdiğinde bunu yazılı olarak ve geciktirmeksizin Üniversiteye bildirmekle yükümlüdür. Bildirim yükümlülüğünden kurum/kuruluş ve ilgili öğretim elemanları sorumludur.


MADDE 12- GARANTİ:
Üniversite üzerinde anlaşmaya varılan proje çalışmalarını titizlikle ve azami gayretle, kendisi tarafından geliştirilmiş ve bilinen mevcut olanaklar çerçevesinde en yeni bilimsel yöntemler ve tekniklerle yerine getirecektir. 

MADDE 13- MALİ HÜKÜMLER:
Proje için gerekli her türlü yeni cihaz ve malzeme satın alım giderleri, dışarıdan çalıştırılacak personel ücretleri, proje gereği yapılacak ulaşım masrafları ve diğer masraflar Kurum/Kuruluş tarafından karşılanacaktır. Ayrıca sözleşmeden doğacak damga vergisi Kurum/Kuruluş tarafından ödenecek ve ödeme belgesinin bir kopyası kuruma iletilecektir.

MADDE 14- ÖDEMELER:
İşbu projede yukarıda belirtilen hizmetler karşılığı toplam ……………………. TL / USD / EURO Kurum/Kuruluş tarafından Marmara Üniversitesi Üniversite-Sanayi İşbirliği Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi Döner Sermaye Biriminin Halkbank Kuyubaşı Şubesi nezdindeki TR17 0001 2009 8660 0044 0000 06 IBAN numarasına “Kurum/Kuruluş-Danışman İsmi Ar-Ge Danışmanlık Ücreti” kaydı konularak yatırılacaktır. Ödeme planı ve detayları aşağıda yer almaktadır. (İlk ödeme görevlendirmenin başlamasını takiben yapılacaktır.)
	Aylar
	Aylık Danışmalık Hizmeti Gün Sayısı
(AGS)
	Günlük Danışmanlık Hizmeti Saati (GDS)
	Aylık Danışmanlık Hizmeti Toplam Saati
(AGS x GDS)
	Ödenecek Aylık Tutar (TL / USD / EURO)

	1.  Ay: Mayıs 2024
	
	
	
	

	2.  Ay: Haziran 2024
	
	
	
	

	3.  … (örnek)
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	TOPLAM:
	
	
	
	







MADDE 15- MÜCBİR SEBEP:
İşbu sözleşme çerçevesinde; mücbir sebep, birlikte ve ayrı ayrı tarafların kontrolü dışında gelişen ya da beklenmedik, kaçınılmaz olan, bu sözleşmenin akdedilmesinden sonra meydana gelen ve bu sözleşmenin ifasını tamamen ya da kısmen engelleyen olayları ifade eder. Mücbir sebepler, taraflardan birinin ihmaline ya da kötü idaresine atfedilemeyecek yangınlar, sel, deprem ya da diğer doğal afetler, salgın, karantina önlemleri, savaş, isyan, terör eylemleri veya sivil kargaşa ya da devrim, sıkıyönetim, sabotaj ve ulusal veya yerel yönetimin ya da askeri makamların eylemleri ile sınırlı olmamakla beraber bunları kapsar. Mücbir sebepler nedeni ile sözleşmenin ve/veya sözleşmeden kaynaklanan yükümlülüklerin belirlenen süre içinde tamamlanamaması halinde, Taraflar sözleşmeyi ve çalışmaların süresini gereği kadar uzatmayı şimdiden kabul eder.
" Tarafların yükümlülüklerini yerine getirme görevinin madde hükmünde sayılan mücbir sebep halinin ortadan kalkma anına kadar askıya alınacak, mücbir sebebin ortadan kalktığı tarihi takip eden 4 hafta içinde taraflar sözleşmede yazılı edimlerini ifa edecektir. Ancak mücbir sebep halinin 3 aydan fazla sürmesi halinde Taraflardan her biri işbu danışmanlık hizmeti sözleşmesini bir hafta öncesinden ihbar etmek şartı ile tazminatsız feshetmek hakkına sahiptir". 

MADDE 16- DİĞER HUSUSLAR:
a) İşbu proje sözleşmesinde yapılacak değişiklikler tarafların yetkililerince yazılı olarak yapılmadıkça geçerli olmayacaktır.
b) Taraflar, işbu sözleşmeden kaynaklanan hak ve yükümlülüklerini diğer tarafın yazılı muvafakatini almadan üçüncü şahıslara devir ve temlik edemezler. 



MADDE 17-GİZLİLİK:
Üniversite, bu proje dahilinde söz konusu olabilecek ve açık şekilde “gizli” olarak tanımlanmış iş bilgilerini gizlilik ve karşılıklı itimat ilkesine sadık kalarak saklayacak, karşılıklı olarak anlaşmaya varılmadıkça diğer kuruluşlara, firmalara veya kişilere aktarmayacak, yayınlamayacak ve bildiri olarak vermeyecektir. Gerekli görülen durumlarda taraflarca ayrıca M.Ü. Gizlilik ve Tarafsızlık Sözleşmesi imzalanabilecektir.
Gizlilik tahhüdünün tarafların çalışanları, danışmanları ve ifa yardımcıları (işin sonlanması ve işi bırakmaları hali dahil) içinde geçerlidir. Taraflar, üçüncü kişinin fiilini taahhüt eden konumundadır. Taraflar tarafından işbu sözleşme tarihinde ya da sonrasında paylaşılan tüm Gizli Bilgiler işbu sözleşme şartlarına tabi olacaktır. 

MADDE 18- DEĞİŞİKLİKLER VE HÜKÜM GEÇERSİZLİKLERİ:
Bu sözleşme hükümlerinin değiştirilmesi, genişletilmesi ve ilave hükümler, yasal geçerlilik açısından yazılı olarak yapılacaktır. Bu sözleşmenin herhangi bir hükmü geçersiz duruma gelir veya getirilirse,anlaşmanın diğer hükümleri bu değişiklikten etkilenmeyecektir.

MADDE 19- SÖZLEŞMENİN FESHİ:
a) Taraflardan biri, işbu sözleşmede belirtilen yükümlülüklerinden herhangi birini yerine getirmezse, diğer taraf bu durumu yazılı olarak bildirecek ve durumun 30 gün içinde düzeltilmesini isteyecektir. Durum bu süre içinde düzeltilmediği takdirde, ilgili taraf sözleşmeyi feshetme hakkını haiz olacaktır. 
b) İşbu sözleşmenin, Kurum/Kuruluş’un yükümlülüklerini yerine getirmemesi veya işbu sözleşme kapsamında yapılacak çalışmayı sürdürmesine engel bir durumun söz konusu olmasınedeniyle Üniversite tarafından feshedilmesi halinde, Üniversite o zamana kadar yaptığı işlerin tam ücretini almaya hak kazanır. Kurum/Kuruluş bu meblağları 30 gün içinde ödeyecektir.
c) İşbu sözleşmenin, Üniversite’nin yükümlülüklerini yerine getirmemesi nedeniyle Kurum/Kuruluş tarafından feshedilmesi halinde, Üniversite sadece o zamana kadar yaptığı işlere tekabül eden bedeli almaya hak kazanır. 
d) Fesih halinde lisans hakları,fikri mülkiyet hakları ve alacakları müzakere konusudur. 

MADDE 20- GÖRÜŞ AYRILIKLARI VE DAVA ŞEKLİ:
Projenin yürütülmesi esnasında işbu sözleşmenin uygulanması ile ilgili olarak doğacak görüş ayrılıkları için başvurulacak merci İstanbul (Anadolu)Mahkemeleri ve İcra Daireleridir.

MADDE 21- YASAL İKAMETGAHLAR ve DİĞER GEREKLİ BİLGİLER:
Kurum/Kuruluşun; 
Adı				:      
Adresi				:      
Vergi Dairesi			:      
Vergi Numarası		:      
Kurumsal e-posta adresi	:      
Kurumsal telefon numarası	:      
Proje Sorumlusunun;
Unvanı, Adı, Soyadı		:      
Adresi (yasal ikametgahı)	:      
E-posta adresi			:      
Telefon numarası		:      
		
Taraflar yukarıda belirtilen adresleri yasal ikametgah olarak kabul etmişlerdir. Bu adreslere yapılacak tebligatlar geçerli olacaktır. Yasal ikametgahların değiştirilmesi halinde, adres değişikliğinde bulunacak taraf, değişikliği karşı tarafa en az iki hafta önce iadeli taahhütlü olarak bildirir. Aksi takdirde eski adrese yapılmış olan tebligatlar geçerli sayılacaktır.

MADDE 22- YÜRÜRLÜK:
İşbu sözleşme dahilinde yapılacak danışmanlık görevi, Marmara Üniversitesi Yönetim Kurulunun ………/………../………. Tarih ………………………………………………. Sayılı kararı ile kabul edilmiş olup, … (yazıyla) sayfa ve 22 (yirmiiki) maddeden ibaret işbu sözleşme, ____ / ____ / ________ tarihinde 3 (üç) nüsha olarak düzenlenerek taraflarca okunup imzalanmış ve yürürlüğe girmiştir..


İmzalar bir sonraki sayfada yer almaktadır.Bu bölüm şablon gereği boş bırakılmıştır.
İMZALAR
	
KURUM/ KURULUŞ YETKİLİLERİ:
Kurum/Kuruluş adına imza yetkilisi olan kişilerin imza sirküleri ekte verilmelidir. 
İmza sirkülerine göre iki veya daha fazla imza gerekiyorsa her yetkili için imza yeri açılmalıdır.

	Kurum/Kuruluş Adı
Yetkili Görevi, 
Yetkili Adı Soyadı

Yetkili Görevi, 
Yetkili Adı Soyadı

	.....................................................

	
MARMARA ÜNİVERSİTESİ AKADEMİK YETKİLİLERİ:
Proje Sorumlusu Öğretim Elemanı/Elemanları
Öğretim Elemanı Bölümü 
Adı Soyadı
	.....................................................

	
Marmara Üniversitesi Üniversite-Sanayi İşbirliği Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü
[bookmark: _GoBack]Prof. Dr. Ümit Süleyman ŞEHİRLİ
	.....................................................
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